
П Р О Т О К О Л  № 6 віл 17.07.2020р.
засідання ко нкурс но ї  комісі ї  но п р о ве де нн ю  конкурсу на за м іщ ення  вака нтної  посади керівника 

ко м уна льн ого  нек ом ерц ій ного  п ідп риємства "Черкаська  міська дитяча  лікарня"
(далі ко нкурсна  комісія)

м. Черкаси  Час: 09.00
вул. Б. В и ш н е в е н ь к о г о ,36 
каб. 601

П Р И С У Т Н І:
Г олова к о м ісії:

М а л іщ у к  Ліл ія  М и ко л а ївна ,  за ступнику  д и р е к т о р а  - н ач ал ьн и к у  в ідділу орган ізац ійно-  
м етодично ї  р о б о ти  та  ф ар м ако-еп ід ем іо лог ічного  нагляду д е п а р т а м е н т у  о х о р о н и  з д о р о в ' я  та  
м е д и ч н и х  п о с л у г  Ч е р к а с ь к о ї  м і с ь к о ї  рад и ;
Члени комісії:

Коваль М икола  Гвмеп ов ич ,  завідувач боксовап ого в ідд ілення  для дітей грудного віку 
ком унального н еком ерц ій н ого  п ідприємства "Черк аська  міська д итяча  лікарня";

О сга пчук  В ал ен ти на  Тро хи мівн а. ,  зас ту пник  д и ре ктора  з НТН ком унального  
н екомер ційног о  п ідприємства "Черк аська  м іська дитяча  лікарня";

І І роценко  Л ю б о в  Павл івна,  н ачальник  відділу бухгалтерського  обліку д еп ар там ен ту  
охорон и  здоров 'я  та  м е ди чн и х  послуг  Черкас ько ї  м ісь ко ї  ради;

Григор 'єв  Віталій В ік то рович ,  голова міської  громадсько ї  орган ізац і ї  "Асоціація  л ікарів м. 
Черкаси"  (присутн ій  у р еж им і  в ідео-конференці ї ) ;

Секретар  ко нкурсно ї  комісії :  Я ки м ч у к  С.Л.,  головний спеціал іст  в ідділу ка дрового забезпечення 
деп артам енту  охорони  здоров 'я  та м е ди чн и х  послуг  Ч е ркасько ї  місько ї  ради (без права голосу).

П О Р Я Д О К  Д Е Н Н И Й :
1. В стан овлен ня  р егл ам ен ту  кон курсно ї  комісії .
2. Затвердж ен ня о г о л о ш ен н я  про прове де нн я конкурсу,  вим ог  до претен ден тів  та конку рс них  
пропозицій з у рахуван н ям  чинного  законодавства.
3. Різне.
П рог олосув ал о за пор яд ок  ден ний:
«За» 5 ; «П р о ти »  0 ; « У т р и м а л о с ь »  0 .

*

С Л У Х А Л И :
М ал іщ у к  Л.М.:
Д овела  до прис ут ніх  накази д еп ар там ен ту  охорони  з д о р о в ' я  та меди чн и х  послуг  Черкаської  

міської  ради від 14.07.2020р.  №? 179 "Про о г о л о ш ен н я  ко н ку р су  на  з ам іщ ен ня  вака нтної  посади 
керівника  к о м у на ль н о г о  неко м ер ц ій н о го  п ід приємств а "Чер каська  м іська д итяча  лікарня"  та від 
15.07.2020р.  № 1 8 0  "Про  внесен н я  змін до наказу  деп ар т а м ен т у  о х о р о н и  здоров 'я  та ме дичних  
послуг  Черкасько ї  м ісь ко ї  ради від 17.02.2020р.  №  29 "Про затвер д ж енн я  скла ду  ко нкурсно ї  
комісі ї  по п р о ве д е н н ю  кон ку р су  на з ам іщ ен ня  вак антно ї  посади  кер івника  ком унального  
н екомер ц ій ног о  п ід п р иємс тва  "Черкаська міська дитяча  лікарня" .

1. П р о п о н у ю  комісі ї  пра цю вати  наступним чином:
- на перш ом у  засіданні  затвердити оголошення  про проведе ння конкурсу,  вимоги до 

претендентів  з ур ах у в ан н ям  чинного  законодавс  тва та вимог  до ко нкурсних  пропозицій;
- на дру го му  засіданні  перевірити д окументи ,  які були надані (надіслані) претендентами 

щодо  відповідності  у ст а но в л ен и м  вимогам та прийняття  р ішен ня про допуск  претенден тів  до 
конкурсу або в ідхилен ня  їх кандидатур;
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- на тр етьо м у  засіданні  прове дення в ідкритого конкурсу (з асл ухо вуванн я конкурсно ї  
пропозиці ї  та  пр о ве де нн я  сп івбес іди  з кандида тами (п ретенден тами) ,  визначення перем ож ця 
конкурсу).

З а д а н у  п р о по з и ц ію  п р о ш у  проголосувати.
Про голосувало :
«За» 5 ; « П р о т и »  0 ; « У т р и м а л о сь »  0 .

2. П р о п о н у ю  затв ер дити  проект оголош ення  про п роведе ння конку рс у  на заміщ ен ня  
вакантно ї  посади ке р ів ника  ко м унального  неко м ер ц ій н о го  п ідприє мства  "Черкаська міська д итяча  
лікарня":

« Д епартам ент  охор он и  з д о р о в ' я  та медичн их послуг  Че ркас ьк ої  місько ї  ради проводить  
конкурс на зам іщ ен ня вакантної  посади директор а ко мунального  некомерц ій ного  підприємства 
"Черкаська міська дитя ча  лікарня" .

З м іст  ін ф о р м а ц ії№
п/п

. . .

К атегор  і я і н ф орм  а 11 ії

Підстава проведення  
конкурсу

Часові  пр о між ки  надання 
п ретен ден тами  д о к у м ент ів  на 
конкурс

Адреса,  за як о ю  п р ий м а ю т ь  
документи  від претен ден тів

Адреса,  за як ою  буде 
проводитис ь  конкурс:
І Іомер т ел е ф о ну  та  адреса  
е л ек тронно ї  пошти ,  за якою  
м о ж на  о тримати  д о даткову  
інф ор мац ію,  яка  цікавить 
претенден та на посаду  
Дані про меди чн и й  заклад

Інформація  про посад)

Інша в а ж л и в а  інф орм ац ія  для  
п ретен ден та

Наказ  д еп ар там ен ту  охорони  з д о р о в ' я  та м еди чн и х  послуг  
Черкаськ о ї  місько ї  ради від 14.07.2020р. №  179 "Про 
о голош ен н я  конкурсу на за м іщ ення  вакантної  посади 
керівника ко м уна льн ого  нек ом ерц ій ного  під приємс тва 
"Черкаська міська дитя ча  лікарня) '
Д а та  п о ч а тк у  п р и й м а н н я  док ум ен тів :  з 20.07.2020

К ін ц ев и й  терм ін  подачі д о к у м ен т ів :  до 16:00 години 
14.08.2020
м. Черкаси,  вул. В. В иш невенького ,  36, каб. 623

м. Черкаси,  вул. В. Виш невенького ,  36, каб. 206. 

тел.  (0472) 37-92-12; .

К о м у н ал ьн е  н еко м ер н ій н е  п ід приємство  "Черкаська міська 
д итяча  лікарня"  м. Черкаси,  вул. О лен и  Теліги,  4 
О сн о в н и й  н ап р ям  д ія л ь н о ст і  зак ладу: організація  та  
н ад ан ня  н аселенн ю  втори нної /с пец іалі зо ван о ї  ме ди чн о ї  
допомог и.
С тр у к ту р а  закладу: адміністрація  закладу, л ікувальні  та 
дон  о м і ж 11 і 11 і д розд  і л и .
С т а ту т  закладу: затверджений  р іш енням  Черкаської  міської  
ради від 13.12.2019 №  2-5364.
Валсливі у,мови кон тракту: Д и р е к т о р  зд ійснює поточне 
(оперативне)  керівництво закладом,  організовує його 
господарську,  со ц іально-побутову  та іншу діяльність ,  
заб езпеч ує  викона ння заклад ом завдань,  передбачених 
зак онодавством  і ста тут ом  закладу.
У м о в и  о пл ати  праці к ер ів н и к а  зак ладу: посадовий  оклад  

8017грн. ,  надбавки  і до пл а т и  згідно з чин ним 
законодавством.
В и м оги  до  претендента:

■ П о в н а  в ищ а  освіта  (спеціаліст ,  магістр) за нап рям ом 
підготовки  "Управл ін ня та адмін істру ван ня "  або "Публ ічне



управ л ін ня та адмін істр уван ня " ,  або "Право",  або "Соціальні  
та  поведінкові  науки",  або "Гуманітарні  науки",  або 
"О х о р о на  здоров 'я"  та спец іал ізац ією "Організація  і 
управл ін ня  о х о р о н о ю  здоров'я" .

■ П ідви щ енн я  кваліфікації .
С т а ж  роботи  за фахом  не м е н ш е  5 років.
Пер ел ік  док умен т ів ,  що мас п о д а н і  претендент:

- копію паспорта громад янина України (завіреною 
особисто  (на кожній сторінці «З оригіналом  згідно»,  п ідпис 
власника паспорту, ініціали,  прізвище,  дата));

- письм ову  заяву про участь  у конкурсі  із за зн ач ен ням  
о сновних  мотивів  для зайняття посади за ф о р м о ю  зг ідно 
з додатком 1 Постан ови  К М У  від 27 грудня 2017 р. У» 1094;

- резю м е  у дов ільній формі ;
- автоб іогр афію  (у випадках ,  визначених законодавством);  1
- коп ію  (копії)  д о к у м е н т а  (документів)  про освіту,  

нау ковий  ступінь,  вчене звання,  кв ал іф ікаційну  категорію,  
п ід ви щ ен н я  кваліфікаці ї ,  які п ід твердж ую ть  в ідповідність  
претен ден та кв ал іф ікац ійним вимогам до кер івника  закладу  
охорони  здоров 'я ,  а так о ж  ко п ію тр удово ї  книжки або інших 
докуме нт ів ,  що п ід твер д ж у ю ть  досвід  роботи;

- згодт на обробку  пер со нал ьних  даних згідно з додатком 
2 Постанови К М У  від 27 грудня 2017 р. У '  1094;

- конкурси} п р опозиц ію  обсягом не біл ьше 15 сторінок 
д рукованого  тексту в паперовій та електронній формі ,  який 
надається окремо  у о к р е м о м у  зап еч ата но м у  конверті ;

- довід ку  М В С  про в ідсутність  судимості ;
- медичн і  довідки  про стан зд о р о в ' я ,  щ одо  перебування 

особи на обліку у пси х о не вр о л о г іч но м у  та нар колог ічному  
закладі охорони  з д о р о в ' я  за ф орма ми ,  за твердженими МОЗ;

- п о передження  стосовно встан овлен их  Законом України 
“Пр о  запоб ігання коруп ц і ї “ вим ог  та об меж ен ь,  п ідписане 
претен ден том на посаду,  за ф о р м о ю  зг ідно з додатком З 
По станови  К М У  від 27 грудня 2017 р. №  1094;

- заяву про в ідсутність  у д іях особи конфлікту інтересів  
зг ідно із дода тком 4 По станови  К М У  від 27 грудня 2017 р. №  
1094;

- під твердження подання декларац і ї  особи,  у повноваже но ї  
на виконання  функцій  держави  або місцевого 
сам ов ряд ува ння,  за минулий  рік (в ідповідно до абзацу  
пер шого  частини тр етьої  статті  45 За кону  України  '"Про 
зап об ігання кору пці ї” ).

Д о к у м ен т и ,  крім заяви про уч асть  у конкурсі,  
п од аю ть ся  у за п еч а т а н о м у  конверті.

Особа,  яка виявила б ажа ння  взяти участь  у конкурсі,  
мо ж е подавати додатков і  до ку м е нти  стосовно досв іду  
роботи ,  проф ес ійно ї  ком пе тен тності  і репутаці ї  
(характер истики,  рекомендаці ї ,  наукові  публікац і ї  та  інші).

Відп ов ідал ьн ість  за достов ірн ість  поданих  документ ів  
несе претендент.

К онкурсна  пропозиція  містить проект плану ро зв итку
закладу па сс р едньострокову  персп ек тиву  (три   п 'я ть
років),  в яком}' передбачаються:
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- план реф орм ування  закладу  протягом одного  року;
- заходи з виконання  завдань  заклад} і результати аналізу  

м ож ли вих  ризиків,  пропозиці ї  з пол іпшення економічних  та 
фінан со вих  показників  закладу,  п ід вищен ня ефективност і  
його діяльності ,  запобігання  корупці ї;

- пропозиці ї  щ одо  залучен ня  інвестицій для ро звитку 
закладу;

- пропозиці ї  (в ідомості)  щодо оч ікува но ї  динам іки  
п ол іпшенн я осн ов них  показників  діяльності  закладу.

Надати презентаційні  матеріали  не більше 15 слайдів  
щ одо  ро зв итку закладу.

За дану пропозицію прошу проголосувати. 
Проголосувало:
«За» 5 ; «Проти» 0 ; «Утрималось» 0 .

В зв 'я зк у  з п ри й н ят и м  р іш е н н ям  доручити  секретарю:
- не пізніше насту пного робочого  дня після підписання прот окол у о п р ил ю д ни т и  на 

офіц ійном у веб-сайті  деп ар т ам ен т у  охор он и  здор ов ' я  та медичн их  послуг  Черкаськ о ї  міської  ради 
та веб-сайті  Ч е ркасько ї  міської  ради оголошення  про проведення конкурсу та вимоги до 
претендентів .

Голова конкурсної комісії М аліщук Л.М. 
Валяєва Л.В. 
Григор’єв В.В.

Член конкурсної комісії 
Член конкурсної комісії

Відпустка^ 
Присутн ій  у режимі  
ві дер /коуф ере ї  11 пї

Член конкурсної комісії 
Член конкурсної комісії

Коваль М.Е. 
Остапчук В.Т.

Член конкурсної комісії 
Секрет ар  конкурсної комісії

Проценко Л.П 
Якимчук С.Л.


